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FONDO NUOVE
COMPETENZ

E
terza edizione 2024-2025

Il Fondo Nuove Competenze &
un'iniziativa promossa dal
Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali a sostegno
delle imprese che hanno
necessita di formare i propri
lavoratori e lavoratrici per
adeguarsi a nuovi modelli
organizzativi e produttivi, in
risposta alle transizioni
ecologiche e digitali.

Il Governo ha messo a
disposizione un budget che
ammontera a 730 milioni di
euro.

FONDO NUOVE COMPETENZE

Il FNC rimborsa le ore di lavoro
dedicate alla formazione.

Possono essere erogati in
modalita FAD, Aula fisica o

remota e training on the job.

Nello specifico il FNC finanzia:

| TEMI FORMATIVI

SISTEMI TECNOLOGICI E DIGITALI

INTRODUZIONE E SVILUPPO
DELL'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

SOSTENIBILITA ED IMPATTO
AMBIENTALE

ECONOMIA CIRCOLARE
TRANSIZIONE ECOLOGICA
EFFICIENTAMENTO ENERGETICO

WELFARE AZIENDALE E BENESSERE
ORGANIZZATIVO

il 60% della retribuzione oraria
(basata sulla retribuzione
mensile teorica riportata al
mese di approvazione
dell'istanza), il 100% se |
dipendenti sono neoassunti

i T100% dei contributi
previdenziali e assistenziali
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FONDO NUOVE COMPETENZE 2024 - 2025

AL FONDO NUOVE/COMPETENZE

Possono accedere al Fondo Nuove Competenze: i datori di lavoro
privati, comprese le societa con partecipazione pubblica, che
abbiano sottoscritto accordi collettivi di rimodulazione dell'orario di
lavoro finalizzati a percorsi di formazione per il miglioramento delle
competenze dei lavoratori.

Ciascun datore di lavoro interessato puo presentare una sola istanza
di contributo, scegliendo tra le linee di intervento previste.

OPERATIVE

Rimborsa il costo delle ore di lavoro dedicate alla formazione per un minimo
di 30 e un massimo di 150 ore per dipendente

Rimborsa il 60% della quota retributiva e il 100% del costo INPS

Sono previsti 12 mesi di tempo per erogare la formazione

All'approvazione della domanda si potra richiedere un'anticipazione nel
limite del 40%, del contributo "effettivamente finanziabile"

Tempi di erogazione della formazione pari a1anno

Richiesto Accordo sindacale secondo le modalita del Fondo
Interprofessionale di appartenenza

ona

distance network academy



FONDO NUOVE COMPETENZE 2024 - 2025

COME Tl SUPPORTA

DNA si mette a disposizione per fornirvi i percorsi formativi necessari
per la riqualificazione delle competenze e vi supporta per aiutarvi ad
ottenere il finanziamento, in particolare:

Cl OCCUPIAMO DELLA
ANALISI DEL FABBISOGNO STESURA DEL PROGETTO,

DEGLI ACCORDI SINDACALI
E DELLA PRESENTAZIONE
DELL'ISTANZA

EROGAZIONE
DELLA
FORMAZIONE

AFFIANCAMENTO PER LE
PRATICHE

SCEGLIERE NOI

Siamo professionisti di settore ed eroghiamo formazione del 1996
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FONDO NUOVE COMPETENZE 2024 - 2025

DNA mette a disposizione un catalogo
di corsi in materia di transizione
digitale ed ecologica, base di partenza
per la costruzione su misura dei
percorsi formativi aziendali.

Ciascuna tematica proposta verra
personalizzata in base alla
popolazione aziendale

coinvolta e il livello di competenza
iniziale.

Verra individuata la metodologia
didattica piu utile rispetto agli
obiettivi dell'azienda e del

corso stesso, privilegiando l'approccio
pratico, operativo e interattivo per tutti
gliargomenti proposti.

| NOSTRI CORSI IN
AMBITO DIGITALE

Office 365
Cybersecurity

La parte teorica potra essere sempre
accompagnata dall'esame di casi di
studio, esercitazioni, project work,
laboratori che permettono ai discenti
di confrontarsi con questioni

concrete e di individuare gli strumenti
e le corrette soluzioni.

'azienda potra inoltre scegliere tra le
diverse modalita di erogazione
disponibili (in presenza, live
streaming, blended).

| NOSTRI CORSI IN
AMBITO ECOLOGICO

0(‘

Sviluppo Sostenibile
Life cycle Assessment

Approcci per una neutralita
climatica

Risparmio energetico
Mobility manager
Bilancio sostenibilita

Certificazioni Ambientali
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eadimy

2024 - 2025

N. PILLOLE DURATA

Click & Speak Il public speaking in videopillole 1 00:46:25

La Diversita come valore 1 01:30:00

Excel 59 04:48:54

PowerPoint 33 02:35:.06

Teams 12 00:56:25
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eadimy

2024 - 2025

N. PILLOLE DURATA

Risparmio energetico 1 00:45:.00

Life Cycle Thinking And Assessment 1 00:45:00

Approcci per una neutralita climatica 1 00:45:00

Cyber Security 1 00:55:00

TOTALE COMPLESSIVO 197 28:42:23
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FONDO NUOVE COMPETENZE 2024 - 2025

E CONTATTI

AZIENDE AMMISSIBILI

Possono presentare istanza di ammissione
ai contributi previsti dal FNC tutti i datori di
lavoro privati, incluse le societa a
partecipazione pubblica.

MODALITA DI VALUTAZIONE E
APPROVAZIONE DELLE DOMANDE

L'istruttoria delle istanze di ammissione a
contributo avverra secondo il criterio
cronologico di presentazione.

La presentazione di tutte le domande
deve avvenire entro febbraio 2025.

Le domande verranno valutate in base
all'ordine di presentazione

CONTATTI
Per un consulenza gratuita circa le
opportunita derivanti dal Fondo Nuove

Competenze, puoi contattare:

Ufficio Corporate Relation
dna@distanceacademy.it

MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

L'istanza puo essere presentata dal legale rappresentante, o suo delegato, tramite I'accesso
con SPID, CIE o CNS alla piattaforma informatica dedicata.

Le domande potranno essere inoltrate a partire dal 15 novembre, e saranno istruite e
finanziate secondo I'ordine cronologico di presentazione, fino all'esaurimento delle risorse.

Nella piattaforma informatica dovranno essere inserite informazioni relative a:

anagrafica del datore di lavoro

anagrafica dell'ente formativo e dell'ente che esegue I'attestazione delle competenze

acquisite, se diverso dal precedente

accordo collettivo di rimodulazione

progetto formativo per I'accrescimento delle competenze

dettaglio dei lavoratori coinvolti con indicazione dei codici fiscali, del numero di ore di
riduzione dell'orario di lavoro da destinare ai percorsi di sviluppo delle competenze e

valore del costo del lavoro stimato
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